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บทคัดยอ  
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาสภาพและปญหาการใชหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ระดับประถมศึกษาโรงเรียนเซนตโยเซฟคอนเวนต ประชากรประกอบดวย ผูบริหารโรงเรียน และครูผูสอน 
รวมจํานวน 16 คน เครื่องมือที่ใชไดแก แบบสัมภาษณและแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเน้ือหา การแจก
แจงความถี่ และหาคารอยละ นําเสนอผลการวิเคราะหเปนความเรียงในภาพรวม และตารางประกอบคําบรรยาย  
           ผลการวิจัยพบวา : 
           1) งานบริหารหลักสูตร ผูบริหารโรงเรียนศึกษาวิเคราะหและทําความเขาใจเก่ียวกับหลักสูตรและเอกสาร
ประกอบหลักสูตร ดําเนินการเตรียมบุคลากรในโรงเรียน จัดครูเขาสอน จัดตารางสอน จัดบริการวัสดุหลักสูตรและส่ือการ
เรียนการสอน จัดส่ิงอํานวยความสะดวกตางๆ แกผูใชหลักสูตร ดําเนินการนิเทศติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร 
และประชาสัมพันธหลักสูตรแกผูปกครองและชุมชน ผูบริหารไมประสบปญหาในการบริหารหลักสูตร 
           2) งานสอน ครูผูสอนทําความเขาใจในหลักสูตรแกนกลางและปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพและความ
ตองการของทองถิ่น มีการวางแผนการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนรู จัดทําแผนการสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
พัฒนาและใชส่ือการเรียนการสอน จัดสอนซอมเสริม และวัดและประเมินผลการเรียนรู ครูผูสอนสวนใหญไมประสบปญหา
ในการสอน สําหรับครูผูสอนที่ประสบปญหา ปญหาไดแก ครูผูสอนมีภาระงานมากทําใหไมมีเวลาในการทําความเขาใจ
มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดอยางลึกซ้ึง มีกิจกรรมอ่ืนเขามาแทรกในระหวางปการศึกษาทําใหการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู ไมเปนไปตามกําหนด  
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Abstract 
 The research aimed to investigate the state and problems of curriculum implementation in the 
foreign language ( English ) strand at the primary level in Saint Joseph Convent School. The respondents 
were 16 English language teachers. An interview was used in this study. The data were analyzed using 
content analysis. The information was represented in a descriptive form and tables with description. The 
questionnaire was analyzed using frequency and percentage. The results were as follows.  
1) In curriculum administration, school administrators studied and analyzed the curriculum and 
curriculum documents. They provided staff, the teaching schedules, educational resources and other 
facilities for this learning area. In addition, they also publicized the curriculum. The second important 
result was the instructional aspect. The curriculum was adopted by teachers in accordance with the 
community needs. Instructional plans as well as extra curricular activities were prepared, instructional 
materials were developed, and remedial teaching, as well as measurement and evaluation processes, 
was organized. No problem was found in the curriculum administration. 2) In the instruction tasks, 
teachers studied the curriculum, modified learning activities to fit local state and needs, and planned 
and arranged the teaching activities. They also developed and used instructional materials, offered 
remedial teaching and provided the learning assessment and evaluation tools. The problem was that 
teachers had insufficient time to study and understand the curriculum because they were 
overburdened by other tasks.   

คําสําคัญ : การใชหลักสูตร, ระดับประถมศึกษา, กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
Keywords : CURRICULUM IMPLEMENTATION,  PRIMARY LEVEL, 

       THE FOREIGN LANGUAGE (ENGLISH) STRAND 
 

บทนํา  
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545 ในวรรคสอง มาตรา 27 

ที่วา “ใหสถานศึกษาข้ันพื้นฐานมีหนาที่จัดทําสาระของหลักสูตรตามวัตถุประสงคในวรรคหน่ึง ในสวนที่
เกี่ยวกับสภาพปญหาในชุมชน และสังคม ภูมิปญญาทองถ่ิน คุณลักษณะอันพึงประสงค เพื่อเปนสมาชิกที่ดีของ
ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ” (ธวัชชัย ชัยจิรฉายากุล, 2545) โดยมีหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 เปนกรอบการดําเนินการในการจัดทําหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนในแตละระดับ 
ซึ่งนําไปสูการปฏิบัติในระดับเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา มีการกําหนดวิสัยทัศน จุดหมาย สมรรถนะ
สําคัญของผูเรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค มาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัดที่ชัดเจน ทองถ่ินและสถานศึกษา
ไดนําไปใชเปนกรอบและทิศทางในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาและจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาเด็ก
และเยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานใหมีคุณภาพดานความรู และทักษะที่จําเปนสําหรับการ
ดํารงชีวิตในสังคมทีม่ีการเปลี่ยนแปลง และแสวงหาความรูเพื่อพัฒนาตนเองอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต การยึด
หลักสูตรแกนกลางของประเทศเปนกรอบ และทิศทางในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ซึ่งมีความสําคัญตอ
การพัฒนาผูเรียนในทุกๆ ดาน ช้ีแนะใหผูบริหารสถานศึกษา ครู อาจารย ตลอดจนผูเกี่ยวของกับการจัด
การศึกษา ใหสามารถจดัการเรียนรู ใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนเองในดานความรู ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงคจนบรรลุผลตามจุดมุงหมายของการจัดการศึกษา สถานศึกษาจะตองม ี
การวิเคราะหความตองการของชุมชน ความตองการของผูเรียนหลายๆ ดานประกอบกัน แลวนํามากําหนด
วิสัยทัศน เปาหมาย และมาตรฐานการเรียนรู และจะตองจัดทําสาระการเรียนรู โดยใหมีความเหมาะสมกับ
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พัฒนาการของผูเรียนในแตละชวงช้ัน โดยตองจัดทําสาระการเรียนรู ทั้งรายวิชาที่เปนพื้นฐาน และรายวิชาที่
ตองการเรียนเพิ่มเติมเปนรายปหรือรายภาค (วัฒนาพร  ระงับทุกข, 2545)  

ในสังคมโลกปจจุบัน การเรียนรูภาษาตางประเทศมีความสําคัญและจําเปนอยางย่ิงในชีวิตประจําวัน 
เน่ืองจากเปนเครื่องมือสําคัญในการติดตอสื่อสาร การศึกษา การแสวงหาความรู การประกอบอาชีพ การสราง
ความเขาใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิสัยทัศนของชุมชนโลก และตระหนักถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรม
และมุมมองของสังคมโลก นํามาซึ่งมิตรไมตรีและความรวมมือกับประเทศตางๆ ชวยพัฒนาผูเรียนใหมีความ
เขาใจตนเองและผูอื่นดีข้ึน เรียนรูและเขาใจความแตกตางของภาษาและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี 
การคิด สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง มีเจตคติที่ดีตอการใชภาษาตางประเทศ และใชภาษา 
ตางประเทศเพื่อการสื่อสารได รวมทั้งเขาถึงองคความรูตางๆ ไดงายและกวางข้ึน และมีวิสัยทัศนในการดําเนิน
ชีวิต ภาษาตางประเทศที่เปนสาระการเรียนรูพื้นฐาน ซึ่งกําหนดใหเรียนตลอดหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
คือ ภาษาอังกฤษ สวนภาษาตางประเทศอื่น เชน ภาษาฝรั่งเศส เยอรมัน จีน ญี่ปุน อาหรับบาล ีและภาษากลุม
ประเทศเพื่อนบาน หรือภาษาอื่นๆ ใหอยูในดุลยพินิจของสถานศึกษาที่จะจัดทํารายวิชาและจัดการเรียนรูตาม
ความเหมาะสม 

จากการจัดอันดับโรงเรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติข้ันพื้นฐานหรือ O-NET กลุมสาระ
การเรียนรูภาษาตางประเทศ ปการศึกษา 2554 สูงสุด 50 อันดับแรก จากจํานวนโรงเรียนทั้งสิ้น 2,875 โรง 
พบวา โรงเรียนเซนตโยเซฟคอนเวนต ไดคะแนนเฉลี่ย 295.73 คะแนน จัดอยูในอันดับที่ 11 ของประเทศ 
เน่ืองจากโรงเรียนเซนตโยเซฟคอนเวนตมีเปาหมายในการพัฒนาการศึกษาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน และการศึกษาสภาพและปญหาการใชหลักสูตร จะเปนแนวทางในการจัดการเรียน
การสอนวิชาภาษาอังกฤษ ใหมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาถึงสภาพและปญหาการใชหลักสูตร 
เพื่อใหไดขอมูล อันจะนําไปสูการพัฒนาหลักสูตรที่ใหผูเรียนสามารถเกิดการเรียนรู และพัฒนาตนเองไดเต็ม
ตามศักยภาพและเปนหลักสูตรที่มีคุณภาพย่ิงข้ึนตอไป 
 
วัตถุประสงค    

1. เพื่อศึกษาสภาพการใชหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดับ
ประถมศึกษาโรงเรียนเซนตโยเซฟคอนเวนต  

2. เพื่อศึกษาปญหาการใชหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดับ
ประถมศึกษาโรงเรียนเซนตโยเซฟคอนเวนต  

 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
ขอบเขตการวิจัย 

ขอบเขตดานประชากร 
 ประชากรที่ศึกษาไดแก ผูที่เกี่ยวของกับการใชหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศระดับ
ประถมศึกษา โรงเรียนเชนตโยเซฟคอนเวนต ประกอบดวยผูบริหารจํานวน 2 คน ไดแก หัวหนาฝายวิชาการ 
และหัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ และครูผูสอน จํานวน 14 คน รวมประชากรทั้งสิ้น 16 คน 

ขอบเขตดานเน้ือหา 
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 การวิจัยครั้งน้ีมุงศึกษาสภาพและปญหาการใชหลักสูตร กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ระดับประถมศึกษาของโรงเรียนเซนตโยเซฟคอนเวนต โดยใชกรอบแนวคิดของ ใจทิพย  
เช้ือรัตนพงษ (2539) ในการวิจัยครั้งน้ีไมศึกษาเรื่องการจัดแผนการเรียน ซึ่งเปนสวนหน่ึงของการบริหาร
หลักสูตร เน่ืองจากไมไดมีการจัดแผนการเรียนในระดับประถมศึกษา การศึกษาการใชหลักสูตรประกอบดวย 
 2 งาน ไดแก  

1. งานบริหารหลักสูตร 
1.1 การศึกษาวิเคราะหและทําความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร และเอกสารประกอบหลักสูตรตางๆ 
1.2 การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 
1.3 การจัดครูเขาสอน 
1.4 การจัดตารางสอน 
1.5 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
1.6 การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ แกผูใชหลักสูตร 
1.7 การนิเทศติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร 
1.8 การประชาสัมพันธหลักสูตรแกผูปกครองและชุมชน 

2. งานสอน 
2.1 การทําความเขาใจในหลักสูตรแกนกลางและปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพ 

ความตองการของทองถ่ิน 
2.2 การวางแผนการสอน 
2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
2.4 การพัฒนาและใชสื่อการเรียนการสอน 
2.5 การจัดสอนซอมเสริม 
2.6 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี เปนแบบสัมภาษณ และแบบสอบถาม 
ฉบับที่ 1 แบบสัมภาษณ สําหรับผูบริหาร ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลจากแบบสัมภาษณ ดังน้ี 
 ตอนที่ 1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูใหสัมภาษณ วิเคราะหโดยการแสดงขอมูลดวย 
การบรรยาย 
 ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับสภาพ และปญหาการใชหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ระดับประถมศึกษา วิเคราะหโดยการวิเคราะหเน้ือหา และนําเสนอผลการวิเคราะหเปนความ
เรียง  
ฉบับที่ 2 แบบสอบถาม สําหรับครูผูสอนซึ่งมีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) และแบบ
ปลายเปด (Open- ended) ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม ดังน้ี 

ตอนที่ 1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยการแจกแจงความถ่ี 
และหาคารอยละ พรอมนําเสนอในรูปแบบตารางประกอบคําบรรยาย 

ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับสภาพ และปญหาการใชหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ระดับประถมศึกษา วิเคราะหโดย การแจกแจงความถ่ี และหาคารอยละ พรอมนําเสนอใน
รูปแบบตารางประกอบคําบรรยาย 



1460          OJED, Vol.8, No.1, 2013, pp. 1456-1469 

  การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยขอหนังสือจากสาขาวิชานิเทศการศึกษาถึงผูบริหารโรงเรียนเซนตโยเซฟ
คอนเวนต สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน เพื่อขอความอนุเคราะหในการใหขอมูล
เกี่ยวกับสภาพและปญหาการใชหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดับประถม 
ศึกษา โรงเรียนเซนตโยเซฟคอนเวนต และทําการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง 
 
ผลการวิจัย 

การนําเสนอผลการวิจัยแบงเปน 2 ตอน ดังน้ี 
ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูใหขอมูล ไดแก ผูบริหารโรงเรียนและครผููสอน สรุปไดดังน้ี 

สถานภาพของผูบริหารโรงเรียนทั้งหมดเปนเพศหญิง อายุ 49 ป และ 31 ป สําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาโท ระยะเวลาในการดํารงตําแหนงผูบริหาร ระหวาง 1 - 4 ป ไดรับการประชุม อบรม สัมมนาใน 
การใชหลักสูตรแกนกลาง พ.ศ. 2551 และเคยเขารวมประชุมอบรมสัมมนาเกี่ยวกับการใชหลักสูตรกลุมสาระ
การเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

สถานภาพของครูผูสอนทั้งหมดเปนเพศหญิง สวนใหญอายุระหวาง  41 - 50 ป สําเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรี มีประสบการณในการสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ระดับประถมศึกษา 11 ป
ข้ึนไป สวนใหญมีจํานวนคาบที่สอน 16-20 คาบตอสัปดาห ภาระงานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมายนอกเหนือจาก
งานสอน ไดแก งานวิชาการ รองลงมาคืองานกิจการนักเรียน โดยครูผูสอนทั้งหมดไดรับการอบรม สัมมนา 
ประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) การจัดกิจกรรม
การเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ รองลงมาคือดานการจัดทําสื่อและแนวทางการใชสื่อ 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ และดานการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ 
ตอนท่ี 2 ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการใชหลักสูตร ผูใหขอมูล ไดแก ผูบริหารโรงเรียนและครผููสอน 
1. งานบริหารหลักสูตร  

1.1 การศึกษาวิเคราะหและทําความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรตางๆ  
การศึกษาวิเคราะหและทําความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรตางๆ พบวา 

ผูบริหารโรงเรียนทําการศึกษาวิเคราะหและทําความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ โดยการศึกษาจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ และเอกสารประกอบหลักสูตรตางๆ  

ผูบริหารโรงเรียนไมประสบปญหาในการศึกษาวิเคราะหและทําความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรและ
เอกสารประกอบหลักสูตรตางๆ  

1.2 การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 
การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน พบวา ผูบริหารโรงเรียนดําเนินการคัดเลือกครูผูสอนวิชาภาษาอังกฤษ 

โดยการตรวจสอบวุฒิการศึกษาเพื่อ พิจารณาคุณวุฒิและประสบการณในการสอนภาษาอังกฤษ การสอบ
ขอเขียนเพื่อวัดความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษ การสอบการปฏิบัติการสอนจริงในหองเรียนเพื่อวัด
ทักษะ เทคนิค และวิธีสอน การสอบสัมภาษณ เพื่อสังเกตบุคลิกภาพของผูสมัคร และเจตคติในวิชาชีพครู 
เตรียมบุคลากรเกี่ยวกับการใชหลักสูตรโดยประชุมช้ีแจงขอมูลดานความรู ความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร อบรม
การใชหลักสูตร การจัดทําสื่อการเรียนการสอนเพื่อใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู วัยของผูเรียนและ
เน้ือหาวิชา  
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ผูบริหารโรงเรียนไมประสบปญหาในการเตรียมบุคลากรในโรงเรียน  
1.3 การจัดครูเขาสอน 
การจัดครูเขาสอน พบวา ผูบริหารโรงเรียนกําหนดเกณฑในการจัดครูเขาสอน ซึ่งพิจารณาจากความ

เหมาะสมของครูผูสอน โดยจัดตามวุฒิการศึกษา ความรูความสามารถ ความถนัด และประสบการณ 
ผูบริหารโรงเรียนไมประสบปญหาในการจัดครูเขาสอน  

     1.4 การจัดตารางสอน 
การจัดตารางสอน พบวาผูบริหารโรงเรียนมีเกณฑในการจัดตารางสอน  โดยกําหนดจากจุดมุงหมาย

ของหลักสูตร ความเหมาะสมของเน้ือหาวิชา ความเหมาะสมกับวัยและความสามารถของผูเรียน และคาบเวลา
เรียน จัดใหมีการเรียนภาษาอังกฤษ 6 คาบตอสัปดาห ประกอบดวยครูผูสอนที่เปนคนไทย 3 คาบและ
ครูผูสอนที่เปนชาวตางชาติ 3 คาบ  

ผูบริหารโรงเรียนไมประสบปญหาในการจัดตารางสอน  
1.5 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน พบวา ผูบริหารโรงเรียนจัดบริการวัสดุหลักสูตร

ใหแกครูผูสอน โดยครูผูสอนสามารถขอใชวัสดุหลักสูตรไดจากหัวหนางานพัสดุ-ครุภัณฑ นอกจากวัสดุ
หลักสูตรดังกลาวแลว ผูบริหารโรงเรียนไดจัดเตรียมเอกสารประกอบการใชหลักสูตร ไดแกหลักสูตรการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน 2551 คูมือการใชหลักสูตร คูมือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และเอกสารประกอบ 
การกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผล สําหรับการจัดบริการสื่อการเรียนการสอนที่ผูบริหารโรงเรียน
จัดบริการใหกับครูผูสอนไดแก หนังสือประกอบการเรียน สื่อมัลติมีเดีย และจัดใหมีการแนะนําการใชสื่อและ
สาธิตการใชสื่อ จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมใหครูผูสอนพัฒนาการใชสื่อ  

ผูบริหารโรงเรียนไมประสบปญหาในการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  
1.6 การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ แกผูใชหลักสูตร 
การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ แกผูใชหลักสูตร พบวา ผูบริหารโรงเรียนจัดสิ่งอํานวยความ

สะดวกตางๆ แกผูใชหลักสูตร ไมวาจะเปนอุปกรณหรือสถานที่สําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เชน 
เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องฉายโปรเจคเตอร โทรทัศน หองสมุด หองปฏิบัติการทางภาษา การจัดหองเรียนใหมี
บรรยากาศที่สงเสริมการเรียนการสอน เชน มีมุมสงเสริมการอานในทุกหองเรียน  

ผูบริหารโรงเรียนไมประสบปญหาในการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ แกผูใชหลักสตูร  
1.7 การนิเทศติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร 
การนิเทศติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร พบวา ผูบริหารโรงเรียนวางแผนการนิเทศติดตามผล

การใชหลักสูตร โดย จัดประชุมหาแนวทางการดําเนินงาน จัดโครงการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร โดยใช
กิจกรรมการนิเทศ ไดแก การใหคําแนะนําปรึกษา การอบรม การประชุมปฏิบัติการ การสาธิตการสอน 
การศึกษาเอกสารทางวิชาการ การเย่ียมช้ันเรียน และการสังเกตการสอน และการดําเนินการนิเทศติดตามผล
ตามแผนการดําเนินงาน กําหนดผูรับผิดชอบในการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร โดยดําเนินการนิเทศ 
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง ติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร โดยประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียน และประเมินความพึงพอใจของครูผูสอนวิชาภาษาอังกฤษ ความพึงพอใจของนักเรียน ความพึงพอใจ
ของผูปกครองตอการใชหลักสูตร และความเหมาะสมของหลักสูตร โดยการใชแบบสอบถาม และเมื่อไดรับ
ขอเสนอตางๆ แลวจึงนําไปปรับปรุงหลักสูตรตอไป  

ผูบริหารโรงเรียนไมประสบปญหาในการนิเทศติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร  
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1.8 การประชาสัมพันธหลักสูตรแกผูปกครองและชุมชน 
การประชาสัมพันธหลักสูตรแกผูปกครองและชุมชน พบวา ผูบริหารโรงเรียนจัดประชาสัมพันธการใช

หลักสูตรในรูปแบบการประชุมผูปกครองในชวงเวลาเปดภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2  นอกจากน้ียังจัดทํา
แผนปายประชาสัมพันธภายในโรงเรียน การประชาสัมพันธการใชหลักสูตรทางเว็บไซต การจัดกิจกรรม 
วันวิชาการ โดยสื่อที่ใชคือ เอกสารแผนพับ แผนปายประชาสัมพันธ และเว็บไซตของโรงเรียน 

ผูบริหารโรงเรียนไมประสบปญหาในการประชาสัมพันธหลักสูตรแกผูปกครองและชุมชน  
2. งานสอน  

 2.1 การทําความเขาใจในหลักสูตรแกนกลางและปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพและความ
ตองการของทองถ่ิน พบวา ครูผูสอนทั้งหมดทําความเขาใจมาตรฐานการเรียนรู และตัวช้ีวัด เพื่อนํามาปรับ
เน้ือหาการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของ
ทองถ่ิน โดยศึกษาหลักสูตร เอกสารประกอบหลักสูตร เอกสารคูมือตางๆ เกี่ยวกับ มาตรฐานการเรียนรูและ
ตัวช้ีวัด เขารับการอบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการปรับเน้ือหาการเรียนรูใหสอดคลองกับ
สภาพและความตองการของทองถ่ิน  ศึกษาสภาพปจจุบัน และความตองการของทองถ่ินเพื่อปรับเน้ือหา 
การเรียนรู 

ครูผูสอนสวนใหญไมประสบปญหาในการทําความเขาใจหลักสูตรแกนกลางและปรับหลักสูตรให
สอดคลองกบัสภาพและความตองการของทองถ่ิน สําหรับครูผูสอนที่ประสบปญหา ปญหาไดแก ขาดความรู
ความเขาใจในมาตรฐานการเรียนรู และตัวช้ีวัดเพื่อปรับเน้ือหาการเรียนรูใหสอดคลองกับสภาพและความ
ตองการของทองถ่ิน และครูผูสอนมีภาระงานมากทําใหไมมีเวลาในการทําความเขาใจมาตรฐานการเรียนรู 
และตัวช้ีวัดอยางลึกซึ้ง  
 2.2 การวางแผนกิจกรรมการเรียนรู พบวา ครูผูสอนทั้งหมดวางแผนจัดทําแผนการจัดการเรียนรูทั้ง
ภาคเรียน โดยวางแผนการจัดทําสื่อการเรียนการสอน และวางแผนการจัดทําเครื่องมือวัดผลการเรียนรู  
 ครูผูสอนสวนใหญไมประสบปญหาในการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ  
 2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรูและกิจกรรมเสริมหลักสูตร พบวา ครูผูสอนทั้งหมดมีหลักการจัด
กิจกรรมการเรียนรูใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน จัดกิจกรรมการเรียนรูสวนใหญสงเสริมทักษะการพูด  
การอาน และการฟง ดานวิธีสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา สวนใหญครูผูสอนใชวิธีสอนโดยการใช
เกม การนําเหตุการณในปจจุบันมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู การสรางสถานการณจําลอง และการแสดง
บทบาทสมมติ ดานการใชภาษาในการสื่อสารในระหวางการดําเนินกิจกรรมการเรียนรู พบวา ครูผูสอนทั้งหมด
ใชภาษาไทยมากกวาภาษาอังกฤษ  
      ครูผูสอนสวนใหญ ไมประสบปญหาในการจัดกิจกรรมการ เรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ สําหรับครูผูสอนที่ประสบปญหา ปญหาไดแก ขาดทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนรู
สําหรับนักเรียนที่มีพื้นฐานความรูแตกตางกัน ขาดทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อสงเสริมทักษะ 
การเขียน มีกิจกรรมอื่นเขามาแทรกในระหวางปการศึกษาทําใหการจัดกิจกรรมการเรียนรู ไมเปนไปตาม
กําหนด แผนการจัดการเรียนรูไมเหมาะสมกับเน้ือหาและกิจกรรม ขาดทักษะในการวัดและประเมินผล และ
ขาดสิ่งอํานวยความสะดวกในการสนับสนุนการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

     ดานการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ พบวา ครูผูสอนทั้งหมด
ดําเนินการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยการจัดกิจกรรมสงเสริมทักษะการพูด และจัดกิจกรรม Summer 
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Course ในตางประเทศ รองลงมาเปนการจัดกิจกรรมสงเสริมทักษะการฟง จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูจาก
สิ่งรอบตัว เชน โฆษณา หนังสือพิมพตามลําดับ  
 ครูผูสอนสวนใหญไมประสบปญหาในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ สําหรับครูผูสอนที่ประสบปญหา ปญหาไดแก มีภาระงานมากทําใหการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศทําไดไมเต็มที่ และตารางเรียนเต็ม ทําใหไมมีเวลาใหจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ขาดทักษะในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ  
 2.4 การพัฒนาและการใชสื่อการเรียนการสอน พบวา ครูผูสอนทั้งหมดมีวิธีการเลือกใชสื่อการเรียน 
รูกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ โดยเลือกใชสื่อการเรียนรูใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัด 
เน้ือหา และผูเรียน รองลงมาเปนการเลือกใชสื่อการเรียนรูที่หาไดงายในทองถ่ิน  ดานการดําเนินการพัฒนา 
สื่อการเรียนรู พบวา ครูผูสอนทั้งหมดมีการพัฒนาสื่อการเรียนรู ซึ่งสวนใหญใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดทํา
สื่อการเรียนรู สื่อการเรียนรูที่ครูจัดทําไดแก การแตงหนังสืออานประกอบ  
 ครูผูสอนสวนใหญไมประสบปญหาในการพัฒนาและการใชสื่อการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ สําหรับครูผูสอนที่ประสบปญหา ปญหาไดแก ครขูาดความรูความเขาใจในการใชสื่อ 
การเรียนรู ขาดทักษะในการพัฒนาสื่อการเรียนรู และขาดงบประมาณในการพัฒนาสื่อการเรียนรู  
 2.5 การจัดสอนซอมเสริม  

  การจัดสอนซอมเสริม พบวา ครูผูสอนทั้งหมดไดดําเนินการจัดสอนซอมเสริมกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ โดยครูผูสอนทั้งหมดดําเนินการจัดสอนซอมเสริมใหแกนักเรียนที่เรียนไมทันหรือประสบ
ปญหาการเรียน และจัดสอนซอมเสริมใหแกนักเรียนที่สนใจหรือมีความสามารถพิเศษ ลักษณะการจัดกิจกรรม
ในการจัดสอนซอมเสริมกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ พบวา ครูผูสอนทั้งหมดจัดสอนซอมเสริมโดย
การทําแบบฝกหัดเพิ่มเติม สวนใหญเปนการจัดสอนซอมเสริมโดยวิธีเพื่อนชวยเพื่อน และการจัดสอนซอมเสริม
โดยการผลิตสื่อการสอนเพื่อแกปญหาที่สอดคลองกับจุดบกพรองของผูเรียน   
 ครูผูสอนสวนใหญไมประสบปญหาในการจัดสอนซอมเสริม สําหรับครูผูสอนที่ประสบปญหา 
ปญหาไดแก ครูผูสอนมีภาระงานอื่นมาก ทําใหไมมีเวลาในการจัดสอนซอมเสริม ผูเรียนไมตระหนักถึงความ
จําเปนในการสอนซอมเสริม และโรงเรียนมีกิจกรรมมากทําใหนักเรียนไมมีเวลาในการสอนซอมเสริม  
 2.6 ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู  
 การวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ พบวาครูผูสอนทั้งหมดวัด
และประเมินผลการเรียนรูโดยการทดสอบความรู และการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค รองลงมาคือ วัด
และประเมินประเมินผลการเรียนรูโดยการวัดทักษะการฟง พูด อานและเขียน เครื่องมือในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู พบวา ครูผูสอนทั้งหมดใชแบบทดสอบแบบขอเขียน แบบสังเกตพฤติกรรม แบบ
ประเมินผลงาน และแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค โดยประเมินผลเมื่อเรียนจบแตละบทเรียน และ
ประเมินผลกลางภาคเรียน / ปลายภาคเรียน  

ครูผูสอนสวนใหญไมประสบปญหาในการวัดและประเมินผลการเรียนรู สําหรับครูผูสอนที่ประสบ
ปญหา ปญหาไดแก ครูผูสอนขาดความรูความเขาใจในเรื่องการวัดและประเมินผลการเรียนรู และขาดการนํา
ขอมูลยอนกลับมาใชแกปญหาการเรียนการสอน  
 
อภิปรายผลและขอเสนอแนะ   

1. งานดานบริหารหลักสูตร 
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การศึกษาวิเคราะหและทําความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร และเอกสารประกอบหลักสูตร ตางๆ พบวา 
ผูบริหารโรงเรียนทั้งหมดทําการศึกษาวิเคราะหและทําความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบ
หลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ โดยการศึกษาจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และเอกสารประกอบหลักสูตรตางๆ  ซึ่งประกอบดวยขอมูลทางดานสาระและมาตรฐาน
การเรียนรู คุณภาพผูเรียน ตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง คําอธิบายรายวิชา หนวยการเรียนรู  
การจัดการเรียนรู และการวัดและประเมินผล เพื่อกําหนดแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับความ
ตองการของผูเรียน ชุมชนและทองถ่ิน ผูวิจัยเห็นวา การศึกษาและทําความเขาใจหลักสูตรใหชัดเจนมี
ความสําคัญเปนอยางย่ิง เพราะเปนสิ่งที่จะชวยใหสามารถกําหนดทิศทางในการดําเนินการใชหลักสูตรใหมุง
ไปสูเปาหมายไดตามวัตถุประสงค ซึ่งสอดคลองกับ รุจิร ภูสาระ และ จันทรานี สงวนนาม (2545) กลาววา 
ผูบริหารสถานศึกษาจะตองศึกษาสาระการเรียนรูตางๆ ที่กําหนดไวในหลักสูตร ซึ่งเปนความความรูเดิมโดย
จะตองนํามาจัดใหเปนระบบ และมีการกําหนดมาตรฐานการเรียนรูเปนรายวิชาและชวงช้ัน ซึ่งสถานศึกษา
จะตองจัดทําสาระการเรียนรูใหสอดคลองกับสภาพปญหาของชุมชนและสังคม ตลอดจนคํานึงถึงความพรอม
และภูมิปญญาทองถ่ิน 

การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน พบวา ผูบริหารโรงเรียนคัดเลือกครูผูสอนวิชาภาษาอังกฤษ กลุมสาระ
การเรียนรูภาษาตางประเทศ โดยการตรวจสอบวุฒิการศึกษา การสอบขอเขียนเพื่อวัดความรูความสามารถ
ดานภาษาอังกฤษ การสอบการปฏิบัติการสอนจริงในหองเรียน และการสอบสัมภาษณ นอกจากน้ียังม ี
การเตรียมบุคลากรเกี่ยวกับการใชหลักสูตร โดยการประชุมช้ีแจงขอมูลดานความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ
หลักสูตร จัดใหครูผูสอนเขารับการอบรมการใชหลักสูตร การจัดทําสื่อการเรียนการสอนเพื่อใหสอดคลองกับ
จุดประสงคการเรียนรู วัยของผูเรียนและเน้ือหาวิชา ผูวิจัยเห็นวา ผูบริหารมีวิธีการเตรียมบุคลากรเปนอยางดี 
เน่ืองจากคัดเลือกจากผูที่มีความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษ ตลอดจนทักษะและเทคนิคทางดานการสอน 
และจัดอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการใหกับครูผูสอน ซึ่งจะชวยใหครูผูสอนพัฒนาตนเอง ดังที่ วิชัย วงษใหญ 
(2554) กลาววา การเตรียมบุคลากรนอกจากจะประชุมช้ีแจงใหเกิดความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรในภาพ
กวางๆ แลว จะตองมีการประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการใชหลักสูตรแบบเจาะลึก โดยเฉพาะแนวการสอน
และจุดเนนในแตละเรื่อง 

การจัดครูเขาสอน พบวา ผูบริหารโรงเรียนกําหนดเกณฑในการจัดครูเขาสอน ซึ่งพิจารณาจากความ
เหมาะสมของครูผูสอน โดยจัดตามวุฒิการศึกษา ความรูความสามารถทางดานภาษา ความถนัดทางดาน 
การสอนและประสบการณ ผูวิจัยเห็นวา ผูบริหารโรงเรียนดําเนินการในสวนน้ีไดเปนอยางดี เน่ืองจากครผููสอน 
เปนบุคคลสําคัญในการจัดประสบการณใหกับผูเรียน ซึ่งสอดคลองกับ รุจิร ภูสาระ และ จันทรานี สงวนนาม 
(2545) กลาววา การจัดครูเขาสอนโดยการจัดครูประจํากลุมสาระการเรียนรู มักจะเปนผูมีความรูและมี
ประสบการณในกลุมวิชาน้ันๆ  การจัดครูประจํากลุมสาระการเรียนรูจะทําใหนักเรียนไดรับทราบสาระการ
เรียนรู ประสบการณ แนวคิดจากผูสอนอยางลึกซึ้ง  

การจัดตารางสอน พบวา ผูบริหารโรงเรียนมีเกณฑในการจัดตารางสอน  โดยกําหนดจุดมุงหมายของ
หลักสูตร ความเหมาะสมของเน้ือหาวิชา และคาบเวลาเรียน ความเหมาะสมกับวัยและความสามารถของ
ผูเรียน และจัดตารางสอนโดยคํานึงถึงจิตวิทยาการเรียนรูของเด็ก โดยมีวิธีการดําเนินการโดยการกําหนด
ผูรับผิดชอบในการจัดตารางสอน ผูวิจัยเห็นวา การจัดตารางสอน ควรพิจารณาถึงความยากงายของเน้ือหาวิชา
และชวงเวลาที่เหมาะสมกับการเรียนรูในวิชาตางๆ ใหเหมาะสมกับจุดมุงหมายของหลักสูตร ซึ่งสอดคลองกับ 
วิชัย  วงษใหญ (2554) กลาววา การจัดตารางสอนเปนเรื่องของการจัดผูสอนและผูเรียนใหพบกัน และ
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ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนซึ่งจะตองคํานึงถึงเรื่องเวลาและสถานที่ การกําหนดชวงเวลาข้ึนอยูกับ
ธรรมชาติของผูเรียน ลักษณะเน้ือหาการจัดชวงเวลาการเรียนจะตองคํานึงถึงธรรมชาติของผูเรียน การจัด
เรียงลําดับกอนหลังเพื่อใหเกิดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ 

การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนรู พบวา ผูบริหารโรงเรียนจัดบริการวัสดุหลักสูตรใหแก
ครูผูสอน โดยครูผูสอนสามารถขอใชวัสดุหลักสูตรไดจากหัวหนางานพัสดุ-ครุภัณฑ นอกจากวัสดุหลักสูตร
ดังกลาวแลว ผูบริหารโรงเรียนไดจัดเตรียมเอกสารประกอบการใชหลักสูตร ไดแกหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 2551 คูมือการใชหลักสูตร คูมือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และเอกสารประกอบการกําหนด
แนวทางการวัดและประเมินผล การจัดบริการสื่อการเรียนการสอนที่ผูบริหารโรงเรียนไดจัดบริการใหกับ
ครูผูสอนไดแก หนังสือประกอบการเรียน สื่อมัลติมีเดีย และแนะนําการใชสื่อและสาธิตการใชสื่อ จัดกิจกรรม
เพื่อสงเสริมใหครผููสอนพัฒนาการใชสื่อ ซึ่งโรงเรียนไมประสบปญหาในการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อ 
การเรียนการสอน ผูวิจัยเห็นวา ผูบริหารโรงเรียนจัดบริการวัสดุหลักสูตร และสื่อการเรียนรูไดเปนอยางดี 
สนับสนุนในการใชและพัฒนาสื่อ ทั้งในดานความรู วิธีการใชสื่อ ใหสอดคลองกับเน้ือหาวิชา สอดคลองกับ รุจิร 
ภูสาระ และ จันทรานี สงวนนาม (2545) กลาววา ผูบริหารจะตองจัดใหสถานศึกษามีสื่อการเรียนการสอน 
เพราะสื่อเปนสิ่งที่ชวยใหครูและผูเรียนปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนไดสะดวกย่ิงข้ึน สื่อการเรียนรู เปน
สวนประกอบสําคัญที่จะชวยใหการเรียนการสอนของครูดําเนินไปดวยดี ชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่ดีตาม
กระบวนการตางๆ ที่หลักสูตรตองการ  

การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆแกผูใชหลักสูตร พบวา ผูบริหารโรงเรียนจัดสิ่งอํานวยความสะดวก
ตางๆ แกผูใชหลักสูตร ไมวาจะเปนอุปกรณหรือสถานที่สําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เชน เครื่อง
คอมพิวเตอร เครื่องฉายโปรเจคเตอร โทรทัศน หองสมุด หองปฏิบัติการทางภาษา การจัดสภาพแวดลอมที่
เอื้ออํานวยตอการเรียนการสอน จัดหองเรียนใหมีบรรยากาศที่สงเสริมการเรียนการสอน ผูวิจัยเห็นวา 
ผูบริหารโรงเรียนจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ แกผูใชหลักสูตรไดเปนอยางดี การจัดสภาพแวดลอมที่
เอื้ออํานวยตอการจัดการเรียนการสอนของครผููสอน เพื่อสงผลใหผูเรียนเกิดการเรียนรูย่ิงข้ึน ซึ่งสอดคลองกับ 
วัฒนาพร ระงับทุกข (2545) กลาววา งานบริหารควรมีการสงเสริมและอํานวยความสะดวกในการจัดการเรียน
การสอนของครแูละการเรียนรูของผูเรียนเปนสวนสําคัญ เพราะจะทําใหการเรียนรูมีคุณภาพมากข้ึน ภารกิจ
บางอยางจัดไดวาเปนประสบการณการเรียนรูทางออม แตสงผลอยางลึกซึ้งตอการหลอหลอมคุณลักษณะอัน
พึงประสงค และการฝกฝนทักษะการเรียนรูที่สําคัญของผูเรียน เชน การจัดหาแหลงเรียนรูและภูมิปญญา
ทองถ่ิน การพัฒนาคลังและสื่ออุปกรณ  

การนิเทศติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร พบวา ผูบริหารโรงเรียนวางแผนการนิเทศติดตามผล
การใชหลักสูตร โดยจัดประชุมหาแนวทางการดําเนินงาน จัดโครงการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร ใช
กิจกรรมการนิเทศ ไดแก การใหคําแนะนําปรึกษา การอบรม การประชุมปฏิบัติการ การสาธิตการสอน 
การศึกษาเอกสารทางวิชาการ การเย่ียมช้ันเรียน การสังเกตการสอน และดําเนินการนิเทศติดตามผลตาม
แผนการดําเนินงาน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง โดยพิจารณาแตงต้ังใหผูรับผิดชอบการนิเทศติดตามผล เพื่อ
ดําเนินการนิเทศติดตามผลตามแผนการดําเนินงาน ผูบริหารโรงเรียนประเมินหลักสูตรจากผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนของนักเรียน ความพึงพอใจของครูผูสอนวิชาภาษาอังกฤษ ความพึงพอใจของนักเรียน ความพึงพอใจ
ของผูปกครองตอการใชหลักสูตร และความเหมาะสมของหลักสูตร โดยการใชแบบสอบถามเพื่อนําผลไปใชใน
การปรับปรุงหลักสูตรตอไป ผูวิจัยเห็นวา การนิเทศติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร ในการใชหลักสูตร
ใหเกิดประสิทธิผลที่อยางแทจริงตองมีการติดตามผล หากมีปญหาในการใชหลักสูตรจะไดหาทางแกไขและให
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คําแนะนําชวยเหลือแกครูผูใชหลักสูตร และควรกระทําตอเน่ือง สอดคลองกับ บุญชม ศรีสะอาด (2546) ได
กลาวถึงการประเมินหลักสูตรวา การประเมินหลักสูตรควรกระทําตอเน่ืองกันไปตลอดเวลา และใชขอมูลที่ได
จากการประเมินหลักสูตรมาปรับปรุงหลักสูตรใหดีข้ึน  

การประชาสัมพันธหลักสูตรแกผูปกครองและชุมชน พบวา ผูบริหารโรงเรียนจัดประชาสัมพันธการใช
หลักสูตรในรูปแบบการประชุมผูปกครองในชวงเวลาเปดภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2  นอกจากน้ียังจัดทํา
แผนปายประชาสัมพันธภายในโรงเรียน การประชาสัมพันธการใชหลักสูตรทางเว็บไซต การจัดกิจกรรมวัน
วิชาการ โดยสื่อที่ใชคือ เอกสารแผนพับ แผนปายประชาสัมพันธ และเว็บไซตของโรงเรียน ผูวิจัยเห็นวา  
การประชาสัมพันธหลักสูตรแกผูปกครองและชุมชน เปนสิ่งที่สะทอนใหเห็นวาหลักสูตรมีประสิทธิผลหรือไม 
ผูปกครองและชุมชนควรรับทราบวาสถานศึกษามีแนวทางในการจัดการเรียนการสอนและหลักสูตรเพื่อสราง
ความเขาใจและเจตคติที่ดีใหแก ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานที่เกี่ยวของ ซึ่งสอดคลองกับ วิชัย วงษใหญ 
(2554) ไดกลาวถึงการประชาสัมพันธหลักสูตร คือ การวางแผนดําเนินการใชหลักสูตร เพื่อการสื่อสารสองทาง 
และเสริมสรางใหผูเกี่ยวของกับการใชหลักสูตรมีความรูความเขาใจ และเกิดความรูสึกที่ดีตอหลักสูตร ปองกัน
และแกไขความเขาใจผิด ขจัดและลดสาเหตุแหงการขัดแยง  

2. งานสอน 
 การทําความเขาใจในหลักสูตรแกนกลางและปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพและความ

ตองการของทองถ่ิน พบวา ครูผูสอนทั้งหมดทําความเขาใจมาตรฐานการเรียนรู และตัวช้ีวัด เพื่อนํามาปรับ
เน้ือหาการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของ
ทองถ่ิน โดยศึกษาหลักสูตร เอกสารประกอบหลักสูตร เอกสารคูมือตางๆ เกี่ยวกับมาตรฐานการเรียนรูและ
ตัวช้ีวัด โดยครูผูสอนสวนใหญเขารับการอบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการปรับเน้ือหาการ
เรียนรูใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน  วิจัยเห็นวา ในการทําความเขาใจในหลักสูตร
แกนกลางและปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน ครูผูสอนตองทําความเขาใจ
ในหลักสูตร และสามารถปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองกับ บุญเลี้ยง ทุมทอง (2553) กลาววา การนําหลักสูตรไปใช จะตองมีการวางแผนและเตรียมการใน
การนําหลักสูตรไปใช ทั้งน้ีบุคลากรผูมีสวนเกี่ยวของควรจะไดศึกษาวิเคราะห ทําความเขาใจหลักสูตรที่จะ
นําไปใชใหมีความเขาใจตรงกัน เพื่อใหการปฏิบัติเปนไปในทํานองเดียวกัน และสอดคลองตอเน่ืองกัน ครูเปน
บุคลากรที่สําคัญที่สุดในการนําหลักสูตรไปใช ดังน้ันครูจะตองไดรับการพัฒนาอยางเต็มที่และจริงจัง เริ่มต้ังแต
การอบรมใหความรู ความเขาใจทักษะและเจตคติเกี่ยวกับการใชหลักสูตรอยางเขมแข็ง และการพัฒนาตัวครู
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการสอน เชน การจัดอบรมสัมมนาเปนระยะๆ การเผยแพรเอกสารที่เปนประโยชน  
การพาไปทัศนศึกษา การเชิญวิทยากรมาใหความรู และการสรางขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน ผูวิจัยเห็นวา 
การทําความเขาใจหลักสูตรกอนนําไปใชในการจัดการเรียนการสอนน้ันเปนสิ่งสําคัญ ผูบริหารควรตรวจสอบ
ความเขาใจของครูผูสอนภายหลังจากไดรับการอบรม  

  การวางแผนการสอน พบวา ครูผูสอนทั้งหมดวางแผนจัดทําแผนการจัดการเรียนรูทั้งภาคเรียน โดย
วางแผนการจัดทําสื่อการเรียนการสอน และวางแผนการจัดทําเครื่องมือวัดผลการเรียนรูผูวิจัยเห็นวา  
การวางแผนการสอน เปนการเตรียมการสําหรับการสอนของครซูึ่งสอดคลองกับ สุนีย ภูพันธ (2546) กลาววา 
การจัดทําแผนการสอนเปนการขยายรายละเอียดของหลักสูตรใหไปสูภาคปฏิบัติโดยการกําหนดกิจกรรมและ
เวลาไวอยางชัดเจน สามารถนําไปปฏิบัติเพื่อใหไดผลตามความมุงหมายของหลักสูตร 
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การจัดกิจกรรมการเรียนรู และกิจกรรมเสริมหลักสูตร พบวา ครูผูสอนทั้งหมดมีหลักการจัดกิจกรรม
การเรียนรูใหสอดคลองสถานการณปจจุบัน จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยสงเสริมทักษะการพูด และทักษะ 
การอาน และสวนใหญเปนการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยสงเสริมทักษะการฟง โดยสวนใหญครูผูสอนใชวิธีสอน
โดยการใชเกม การนําเหตุการณในปจจุบันมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู การสรางสถานการณจําลอง และ
การแสดงบทบาทสมมติ ภาษาที่ใชในการสื่อสารพบวาครูผูสอนทั้งหมดใชภาษาไทยมากกวาภาษาอังกฤษ 
ดําเนินการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยการสงเสริมทักษะการพูด และจัดกิจกรรม Summer Course ใน
ตางประเทศ รองลงมาเปนการจัดกิจกรรมสงเสริมทักษะการฟง การสงเสริมการเรียนรูจากสิ่งรอบตัว เชน 
โฆษณา หนังสือพิมพ ตามลําดับ ผูวิจัยเห็นวา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูผูสอนควรจัดใหสอดคลอง
กับจุดประสงคการเรียนรู เน้ือหาวิชาและผูเรียน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควรสงเสริมใหผูเรียนมี
สวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมโดยทั่วถึงกันเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางแทจริง ซึ่งสอดคลองกับ วิชัย  
วงษใหญ (2554) กลาววา การเรียนรูในปจจุบันน้ี ควรเปดโอกาสใหผูเรียนไดประกอบกิจกรรมการเรียนใหมาก
ที่สุด ดังน้ันผูสอนควรวิเคราะหกิจกรรมการเรียนอยางรอบคอบ พิจารณาจุดประสงคการเรียนของแตละขอ
อยางละเอียด เพื่อผูสอนจะไดทราบวาจะจัดกิจกรรมอยางไรจึงจะชวยใหผูสอนเปลี่ยนบทบาทจากการเปน
ผูกระทํากิจกรรมมาเปนผูประสานกิจกรรม และช้ีแนะการเรียนกับผูเรียน พยายามเปดโอกาสใหผูเรียนได
รับผิดชอบตอการเรียนของตนเองใหมากย่ิงข้ึน และสรุปการเรียนรูดวยตนเอง โดยมีผูสอนคอยชวยเหลือโดย
เนนบทบาทผูเอื้ออํานวยความสะดวกในการเรียนรู  

การพัฒนาและการใชสื่อการเรียนรู พบวา ครูผูสอนทั้งหมดมีวิธีการเลือกใชสื่อการเรียนรูกลุมสาระ
การเรียนรูภาษาตางประเทศ โดยเลือกใชสื่อการเรียนรูใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัด เน้ือหา
และผูเรียน การเลือกใชสื่อการเรียนรูที่หาไดงายในทองถ่ิน  ดานการดําเนินการพัฒนาสื่อการเรียนรู พบวา 
ครูผูสอนทั้งหมดมีการพัฒนาสื่อการเรียนรู ซึ่งสวนใหญใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดทําสื่อการเรียนรู สื่อ 
การเรียนรูที่ครูไดพัฒนาข้ึนเพื่อใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู คือการแตงหนังสืออานประกอบ ผูวิจัยเห็นวา 
สื่อการเรียนรูมีประโยชนมากทั้งตอตัวผูเรียนและผูสอน ชวยใหผูเรียนเขาใจบทเรียนไดรวดเร็วข้ึนและยังเปน
การกระตุนใหผูเรียนเกิดความสนใจในกิจกรรมการเรียนการสอน สอดคลองกับ วัฒนาพร ระงับทุกข (2545) 
กลาวถึงหลักการเลือกใชสื่อการเรียนรูวา ในการจัดการเรียนรูครูผูสอนจะตองเลือกสื่อการเรียนรูที่เหมาะสม 
โดยมีหลักการเลือกสื่อการเรียนรูที่สําคัญคือ สัมพันธกับจุดมุงหมายและเน้ือหาที่จะสอน เหมาะสมกับผูเรียน 
มีความเปนไปไดและคาใชจายที่เหมาะสม ความสะดวกและความสามารถในการใชสื่อการเรียนรู ผูวิจัยเห็นวา
ครูผูสอนควรศึกษาดูงานเพิ่มเติมและผูบริหารควรสนับสนุนการพัฒนาสื่อการเรียนรู 

  การจัดสอนซอมเสริม พบวา ครูผูสอนทั้งหมดไดดําเนินการจัดสอนซอมเสริมในคาบเรียนตามตาราง
เรียน โดยดําเนินการจัดสอนซอมเสริมใหแกนักเรียนที่เรียนไมทันหรือประสบปญหาการเรียน และนักเรียนที่
สนใจหรือมีความสามารถพิเศษ ลักษณะการจัดกิจกรรมในการจัดสอนซอมเสริมกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ พบวา ครูผูสอนทั้งหมดจัดสอนซอมเสริมโดยการทําแบบฝกหัดเพิ่มเติม และสวนใหญเปน
การจัดสอนซอมเสริมโดยวิธีเพื่อนชวยเพื่อน การผลิตสื่อการสอนเพื่อแกปญหาที่สอดคลองกับจุดบกพรองของ
ผูเรียน ผูวิจัยเห็นวา การจัดสอนซอมเสริม ครผููสอนตองรูถึงความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน เพื่อจะได
นํามากําหนดวิธีการสอนในการจัดสอนซอมเสริมใหกับผูเรียนไดอยางเหมาะสม สอดคลองกับ รุจิร ภูสาระ 
และ จันทรานี สงวนนาม (2545) กลาววา การสอนซอมเสริมเปนอีกวิธีการหน่ึงในการแกไขขอบกพรอง และ
เสริมทักษะการเรียนรูใหแกผูเรียนที่ครูจัดใหสําหรับผูเรียนที่ตองการความชวยเหลือเปนกรณีพิเศษ การสอน
ซอมเสริมอาจจัดข้ึนภายหลังเมื่อครูไดดําเนินการสอน วัดผลและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนแลว พบวา
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ความสามารถของผูเรียนไมสามารถบรรลุตามจุดประสงคการเรียนรู จากผลการตรวจสอบของครูจะเปนขอมูล
ยอนกลับที่ชวยใหครสูามารถแกไขขอบกพรองของผูเรียนไดดวยวิธีการซอมเสริม 
 การวัดและประเมินผลการเรียนรู พบวา ครูผูสอนทั้งหมดวัดและประเมินผลการเรียนรูโดยการ
ทดสอบ ความรู การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค รองลงมาคือ วัดและประเมินประเมินผลการเรียนรู
โดยการวัดทักษะการฟง พูด อานและเขียน เครื่องมือในการวัดและประเมินผลการเรียนรู คือแบบทดสอบแบบ
ขอเขียน แบบสังเกตพฤติกรรม แบบประเมินผลงาน และแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค กําหนด
ชวงเวลาในการวัดและประเมินผลการเรียนรู โดยประเมินผลเมื่อเรียนจบแตละบทเรียน และประเมินผลกลาง
ภาคเรียน / ปลายภาคเรียน ผูวิจัยเห็นวา การวัดผลเปนสิ่งที่จําเปนในการจัดการเรียนการสอนเพราะจะทําให
ครูผูสอนทราบถึงความรูพื้นฐานของนักเรียน  รูความกาวหนา  และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน  เปน
ตัวบงช้ีประสิทธิภาพการสอนของครู ซึ่งสอดคลอง สุนีย ภูพันธ (2546) กลาววา ในการนําหลักสูตรไปใชอยาง
มีประสิทธิภาพน้ัน มีข้ันตอนหน่ึงที่จะขาดเสียมิได คือการวัดและประเมินผล เพราะการวัดและประเมินผลจะ
ไดขอมูลยอนกลับที่สะทอนใหเห็นถึงพัฒนาการ และความกาวหนาในการเรียนรูวาบรรลุตามจุดประสงคของ
การสอนและความมุงหมายของหลักสูตรหรือไม การวัดและประเมินผลการศึกษาเปนเครื่องมืออันหน่ึงที่จะ
ชวยพัฒนาคุณภาพของการศึกษาในระดับการศึกษาตางๆ เพราะผลจากการวัดจะเปนพื้นฐานในการตัดสินใจ
ของครูและนักการศึกษาเพือ่ใชปรับปรุงวิธีการสอน การแนะแนว การประเมินผลหลักสูตรแบบเรียน การใช
อุปกรณการสอน ตลอดจนการจัดระบบบริหารทั่วไปของโรงเรียน และนอกจากน้ียังใชชวยปรับปรุงการเรียน
ของนักเรียนใหเรียนถูกวิธีย่ิงข้ึน ดังน้ันการวัดการประเมินผลการเรียนการสอนจึงนับวามีความสําคัญย่ิงใน 
การพัฒนาคุณภาพของการศึกษา 
 
 
 
ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งน้ี 
 1. ดานงานสอน ผูบริหารควรจัดใหมีการใหความรูเพิ่มเติมแกครูผูสอนในเรื่องทักษะในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูเพื่อสงเสริมทักษะการเขียนของนักเรียน 
    เน่ืองจากผลการวิจัยพบวา ครูผูสอนขาดทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อสงเสริมทักษะ 
การเขียน 

2. ดานงานสอน ผูบริหารควรสนับสนุนการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนโดยการสงเสริมใหครูผูสอน
ไดรับการศึกษาดูงาน การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาสื่อการเรียนรูเพิ่มเติม 
 เน่ืองจากผลการวิจัยพบวา ครูผูสอนขาดความรูความเขาใจในการใชสื่อการเรียนรูและขาดทักษะ
ในการพัฒนาสื่อการเรียนรู 
ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งตอไป 

1. ควรศึกษาวิจัยเกี่ยวกับความตองการการนิเทศของครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
2. ควรประเมินผลการใชหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
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